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ค าน า 

 

 รายงานการประเมินตนเองการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา เป็นการสรุปผลการ
ด าเนินงานในด้านการบริหาร การจัดการศึกษา ที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  
และสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายใน 4 มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพ
ของผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล ผลการวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควร
พัฒนา และระบุแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือน าเสนอรายงานผลการจัด
การศึกษาในรอบปีการศึกษาที่ผ่านมาให้ต้นสังกัดของสถานศึกษาและสาระธารณะชนได้รับทราบ ซึ่งเป็นการ
ด าเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปี และที่ส าคัญข้อมูล ผลการด าเนินงานในแต่ละครั้งจะน าไปเป็น
แนวทางส าหรับการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและเตรียมความพร้อมในการรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอกต่อไป 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนประชารัฐธรรมคุณเล่มนี้ เป็นผลการด าเนินการ
พัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน ประจ าปีการศึกษา 2560 ซึ่งรายละเอียดของการประเมินผลการพัฒนา
ดังกล่าวนี้เป็นการสรุปผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าข้อสรุปจากการน าเสนอ
ในรายงานการประเมินตนเองจะเป็นสารสนเทศส าคัญที่สถานศึกษาจะน าไปใช้พัฒนาสถานศึกษาให้ได้คุณภาพ
ตามมาตรฐานเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 
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 รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2560  

 ค าสั่งโรงเรียนประชารัฐธรรมคุณท่ี 064/2561 เรื่องการแต่งตั้งคณะกรรการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษาปีการศึกษา 2560 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐาน 

 
1.1  ข้อมูลทั่วไป 
   
ชื่อโรงเรียน  โรงเรียนประชารัฐธรรมคุณ     
ที่อยู่   115 หมู่ 5 ต าบลหลวงเหนือ  อ าเภองาว  จังหวัดล าปาง 52110 
สังกัด   ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 35  
โทรศัพท์  054 -261413    E-mail :  prtschool@gmail.com  
โทรสาร   054 -261413  
เปิดสอนระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
 
1.2  ข้อมูลบุคลลากรของสถานศึกษา  
  1)  จ านวนบุคลกร  

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน 
พนักงาน
ราชการ 

ลูกจ้าง
ประจ า 

ครู 
อัตราจ้าง 

เจ้าหน้าที่
อ่ืน ๆ 

รวม 

ปีการศึกษา 
2560  

3 46 1 5 9 10 74 

 
  2)  วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลลากร 
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  3)  สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 
 

สาขาวิชา จ านวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 

ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 
1.  บริหารการศึกษา 3 - 
2.  คณิตศาสตร์ 5 21 
3.  วิทยาศาสตร์ 9 17 
4.  ภาษาไทย 6 21 
5.  ภาษาอังกฤษ 7 18 
6.  สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  5  20 
7.  การงานอาชีพและเทคโนโลยี   12  19 
8.  สุขศึกษาและพลศึกษา  4  17 
9.  ดนตรี ศิลปะ   2  20 
10.  ประกาศนียบัตร (ปวช.)   5  19 

รวม  58   
 
   
 

1.3  ข้อมูลนกัเรียน     
  

 จ านวนนักเรียนปีการศึกษา 2560  รวม 813 คน (ข้อมูล 10 มิถุนายน 2560)  
ระดับช้ันเรียน  ม.1 ม.2 ม.3 รวม ม.4 ม.5 ม.6 รวม 

ปวช.
1 

ปวช.
2 

ปวช.
3 

รวม 
รวม

ทั้งหมด 
จ านวนห้อง 3 3 3 9 4 5 5 14   2 2 2 6 29 

เพศ 
ชาย 57 49 31 137 70 71 60 141 10 15 3 28 306 
หญิง 47 52 49 148 56 73 59 129 37 43 31 111 388 

รวม  104 101 80 285 126 144 119 389 47 58 34 139 813 
เฉลี่ยต่อห้อง  35 34 27 95 32 29 24 28 24 29 17 23 29 
 



 
 
1.4  ผลการทดสอบระดบัชาติของผู้เรียน    
   
  1)  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ประจ าปีการศึกษา 2560 
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ปีการศึกษา 2558 ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 
ม.1 81 105 104
ม.2 88 86 101
ม.3 111 99 80
ม.4 182 158 126
ม.5 171 129 144
ม.6 267 122 119
ปวช. 161 154 139

เปรียบเทียบข้อมูลจ านวนนักเรียนปีการศึกษา 2558-2560 

ภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
คะแนนรวม

เฉลี่ย 

ระดับประเทศ 48.29 0.00 30.45 26.30 32.28 34.33

ระดับสังกัด สพฐ. 48.77 0.00 30.14 26.55 32.47 34.48

ระดับเขตพื้นที่ 49.92 0.00 30.69 27.96 33.35 35.48

ระดับโรงเรียน 49.33 0.00 27.90 23.24 31.95 33.11
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
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ภาษาไทย สังคมศึกษา  ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ คะแนนรวม
เฉลี่ย 

2559 47.77 49.51 31.07 26.86 34.41 37.92
2560 49.33 0 27.9 23.24 31.95 26.48

ผลการพัฒนา 1.56 -49.51 -3.17 -3.62 -2.46 -11.44
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2559 - 2560 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  2)  เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ประจ าปีการศึกษา   
2559-2560 
 

ภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
คะแนนรวม

เฉลี่ย 

ระดับประเทศ 49.25 34.70 28.31 24.53 29.37 33.23

ระดับสังกัด สพฐ. 50.07 34.96 27.91 24.64 29.48 33.41

ระดับเขตพื้นที่ 52.08 36.21 29.98 26.45 31.61 35.27

ระดับโรงเรียน 42.64 32.09 24.18 19.83 26.18 28.98
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
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ภาษาไทย สังคมศึกษา  ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ คะแนนรวม
เฉลี่ย 

2559 46.5 32.9 23.67 23.51 30.62 31.44

2560 42.64 32.09 24.18 19.83 26.18 28.98

ผลการพัฒนา -3.86 -0.81 0.51 -3.68 -4.44 -2.46
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ี่ย 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2559 - 2560 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 



1.5  ข้อมูลผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา   
        
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น (ม.1-ม.6) ปีการศึกษา 2560 
 (ข้อมูล ณ 31 มีนาคม 2560) 

กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 

จ านวน
นักเรียน 

นักเรียนระดับมธัยมศึกษาปีที่ 1-6   ปกีารศึกษา 2560 
จ านวน 
นร. ที่ได้
ระดบั 3  
ขึ้นไป 

ร้อยละ
ของ นร. 
ที่ได้ระดบั 
3 ขึ้นไป 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส 

ภาษาไทย 1940 517 321 433 204 199 86 162 10 6 2 1271 65.52 

คณิตศาสตร ์ 2081 195 166 295 422 467 333 183 20 1 2 656 31.52 

วิทยาศาสตร ์ 2613 390 315 506 521 509 246 101 23 1 1 1211 46.35 

สังคมศึกษาฯ 3633 1417 445 522 483 513 121 73 46 9 4 2384 65.62 

สุขศึกษาฯ 2190 825 478 514 154 85 55 38 35 5 1 1817 82.97 

ศิลปะ 2153 588 428 488 325 244 46 16 9 7 2 1504 69.86 

การงานอาชีพฯ 3737 1129 724 848 446 353 118 84 33 2 0 2701 72.28 

ภาษาอังกฤษ 3496 928 503 500 468 413 272 259 127 18 8 1931 55.23 

จ านวน
นักเรียนที่ 
เข้าสอบ 

21843 5989 3380 4106 3023 2783 1277 916 303 49 20 1931 61.69 

ร้อยละ 100 27.42 15.47 18.80 13.84 12.74 5.85 4.19 1.39 0.22 0.09   

จ าแนกตามกลุ่มคะแนน สูง กลาง ต่ า     

จ านวน 13475 5806 2496     

คิดเป็นร้อยละ 61.69 26.58 11.43     

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษาฯ สุขศึกษาฯ ศิลปะ ดนตรี 
การงานอาชีพ

ฯ 
ภาษาอังกฤษ 

ม.1 51.48 28.49 60.06 58.05 78.51 63.83 62.11 54.96

ม.2 39.62 25.94 47.06 65.17 77.75 56.73 60.56 49.67

ม.3 54.33 29.26 49.06 80.5 82.08 69.7 65.59 66.46

ม.4 76.62 43.61 47.33 66.62 75.31 78.38 82.04 62.75

ม.5 88.14 25.71 33.28 62.07 92.25 80.35 83.43 51.12

ม.6 61.03 32.84 49.44 64.96 89.3 82.77 75.49 48.71
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ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ในระดับ 3 ขึ้นไป จ าแนกตามระดับชั้น  ปีการศึกษา 2560 



1.6  สรุปการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 

 จ านวนแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ปีการศึกษา 2560 
 

 
 
 จ านวนแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา 2560 
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 1.7  สภาพชุมชนโดยรวม 
  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนเมืองเพราะอยู่ ในเขตเทศบาล  
ต าบลหวงเหนือ อ าเภองาว จังหวัดล าปาง มีประชากรประมาณ 5,258 คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียนมี
สถานที่ราชการคือ  ส านักงานเทศบาลต าบลหลวงเหนือ โรงพยาบาลงาว  สถานีต ารวจอ าเภองาว ที่ท าการ
ไปรษณีย์สาขางาว  ธนาคารออมสินสาขางาว    โรงเรียนประถมศึกษาของรัฐบาลและเอกชน เช่น โรงเรียน
ดอน ไชยวิ ทยา   โ ร ง เ รี ยนอนุ บาล ง าว  โ ร ง เ รี ยน บ้ านหลว ง เหนื อ ( วิ ทิ ต ต านุ กู ล )   วั ด ต้ นต้ อ ง  
วัดหลวง วัดบ้านใหม่ วัดชัยมงคล   อาชีพหลักของชุมชนคือ เกษตรกรรม ค้าขาย รับราชการ และรับจ้าง 
ลักษณะพ้ืนทีบ่ริเวณโดยรอบโรงเรียนเป็นชุมชน ปุา และทุ่งนา เป็นพ้ืนที่ราบ และโครงสร้างสังคมมีอิทธิพลต่อ
แบบแผนการด ารงชีวิต ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นเป็นที่รู้จักกันโดยทั่วไป คือ ประเพณีวันส าคัญทาง
พ ร ะ พุ ท ธ ศ า ส น า  ก า ร ท า บุ ญ ส ล า ก ภั ต  ป ร ะ เ พ ณี ต า น ตุ ง ซ า ว ว า   ย อ คุ ณ แ ม่ น้ า ง า ว   
การตีก๋องปูุจา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 2  
ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 
มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ : ดี 
1. กระบวนการพัฒนา 

สถานศึกษาได้จัดให้มีการพัฒนาส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองและพัฒนา
ด้วยกิจกรรม/โครงการต่างๆ เช่นโครงการอ่านไม่คล่องเขียนไม่คล่อง  กิจกรรมจัดหา/ผลิตและพัฒนาสื่อ
นวัตกรรม กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน กิจกรรมสืบค้นความรู้เนื่องในวันอาเซียน กิจกรรมโครงงานนวัตกร 
อีกท้ังกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟ๎ง พูด 
เขียน การตอบค าถาม การสื่อสารและการคิดค านวณ โดยไม่จ ากัดความรู้เพียงแค่ในห้องเรียนเท่านั้น ครูผู้สอน
ได้ด าเนินการจัดกระบวนการเรียนการสอน พัฒนาผู้เรียนโดยการบูรณาการการใช้แผนการจัดการเรียนรู้ 
บูรณาการกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ท้องถิ่นและอาเซียน โรงเรียนสีเขียว 
สถานศึกษาสีขาว ท าให้นักเรียนมีทักษะ แนวคิดบูรณาการเชื่อมโยงบนพ้ืนฐานของความสามารถในการคิด 
วิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ สามารถอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิดเห็นและแนวทางและการ
แก้ป๎ญหาและทักษะที่จ าเป็นในอนาคต  

มีการจัดกิจกรรมที่ท าให้นักเรียนท าร่วมกันเป็นหมู่คณะ เช่น โครงการส่งเสริมความประพฤติแบบมี
ส่วนร่วมนักเรียนผู้น าแต่ละต าบล การส่งเสริมความเป็นเลิศด้านดนตรี กีฬา กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรม
กีฬาสีภายใน การเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน การรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด ฯลฯ เป็นต้น                       
จัดกิจกรรมที่ส่ ง เสริมความคิดสร้ างสรรค์จากการสืบค้นข้อมูลที่หลากหลายผ่านสื่ อเทคโนโลยี                          
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ที่ทางโรงเรียนได้จัดบริการอ านวยความสะดวกแก่นักเรียน เช่น บริการอินเทอร์เน็ต                
ไร้สายครอบคลุมพ้ืนที่ภายในบริเวณโรงเรียน ห้องสมุด ห้องสืบค้นคอมพิวเตอร์และแหล่งเรียนรู้ต่างๆ             
ในโรงเรียนที่นักเรียนสามารถเข้าถึงการใช้เทคโนโลยีและน าเสนอผลงานอย่างทั่วถึง นอกจากนี้โรงเรียน            
มีการวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยมีเปูาหมายเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะตามที่ก าหนดไว้ใน
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 โดยมีการจัดท ากิจกรรม/โครงการ เพ่ือมุ่งพัฒนา
ผู้เรียนให้มีศักยภาพตามเปูาหมาย โดยก าหนดเป็นแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของโรงเรียน                 เช่น
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามเปูาหมายของหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และสามารถน าความรู้ที่ได้ไปศึกษาต่อและประกอบอาชีพ โดยทาง
โรงเรียนจัดกิจกรรมที่ตอบสนองในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ คือจัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพและ
กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อได้อย่างมีประสิทธิภาพ อีกทั้งสถานศึกษาได้ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551                    มีความเอ้ืออาทร
ต่อผู้ อ่ืนและกตัญํูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ โดยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน                         ที่
สอดแทรกและปลูกฝ๎งคุณธรรม จริยธรรมให้มีความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  ซื่อสัตย์  สุจริต มีวินัย                   
ใฝุเรียนรู้  อยู่อย่างพอเพียง มุ่งมั่นในการท างาน รักความเป็นไทย มีจิตสาธารณะ มีความรับผิดชอบ                  
และรักท้องถิ่น มีทักษะในการใช้ชีวิตตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข                  
รู้จักปรับตัวและอยู่ร่วมกันในสังคมที่มีวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน นอกจากนี้ยังมีการจัดกิจกรรม/โครงการต่างๆ 
ที่ ส่ ง เสริมประสบการณ์จริ ง  เ พ่ือ เสริมสร้ างคุณลักษณะที่ดี ต่อนักเรียน  เช่นกิจกรรมวันเ ฉลิม                   
พระชนมพรรษา กิจกรรมอาสาพัฒนาวัด โรงเรียน ชุมชน กิจกรรมพัฒนาพ้ืนที่ 5 ส ของโรงเรียน กิจกรรม



อนุรักษ์พลังงาน ห้องเรียนสีเขียว การอบรมคุณธรรม จริยธรรมประจ าสัปดาห์ การเข้าร่วมทดสอบธรรมศึกษา
ชั้น ตรี  โท เอก อีกทั้ งได้มีการใช้ระบบดูแลช่วยเหลื อนักเรียนเพ่ือติดตามนักเรียน ในความดูแล                
ของครูที่ปรึกษา ดูแลช่วยเหลือนักเรียนจนส าเร็จการศึกษาในแต่ละระดับ 

โรงเรียนด าเนินการพัฒนาคุณภาพเพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการ
ทดสอบระดับชาติ โดยได้ด าเนินการน าข้อมูลสารสนเทศจากการประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในปี
การศึกษาที่ผ่านมาวิเคราะห์ และประมวลผล SWOT จากนั้นจึงมีการวางแผนพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
โดยมีเปูาหมายส าคัญคือการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะตามที่ก าหนดไว้                ใน
หลักสูตร ได้จัดท าโครงการ/กิจกรรมเพ่ือมุ่ งพัฒนาผู้ เรียนให้มีศักยภาพตามเปูาหมายโดยก าหนด                
เป็นแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของโรงเรียน  

สถานศึกษาจัดกิจกรรมเ พ่ือให้ผู้ เรียนได้รับการส่ง เสริมให้มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต                 
และรู้ จั กหาความรู้ เกี่ยวกับอาชีพที่ ตนเองสนใจ มี โครงการและกิจกรรมส่ง เสริมให้ผู้ เรี ยนรู้ จั ก                          
การวางแผนการท างาน มุ่งมั่นพัฒนางานและด าเนินการจนเสร็จ สถานศึกษามีโครงการและกิจกรรม                  
ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนท างานอย่างมีความสุข ภูมิใจในผลงานของตนเองและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ มีหลักสูตรให้
ผู้เรียนได้ฝึกการท างานเพ่ือเตรียมความพร้อมในการประกอบอาชีพในอนาคต นอกจากนี้ยังได้ด าเนินการ
ส่งเสริมสุขภาพกายของนักเรียนให้มีสุขภาพกายท่ีดีในการด าเนินชีวิต  
2. ผลการด าเนินงาน 

ในด้านผลสัมฤทธิ์จากการประเมินผลทางวิชาการ พบว่าผู้เรียนสามารถอ่านออกเขียนได้ในระดับที่
เหมาะสม สามารถเขียนสื่อสาร โต้ตอบได้ นักเรียนรู้จักวางแผนและสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดีตามหลัก
วิถีประชาธิปไตย กล้าแสดงออกในทางที่ดี แสดงความคิดเห็นและวิพากย์ได้อย่างสร้างสรรค์ สามารถแก้ป๎ญหา
และน าไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน/สถานการณ์ต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม เป็นผู้มีทักษะ                       ใน
การแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อเทคโนโลยี รวมทั้งแยกแยะความจ าเป็น ความส าคัญ รู้เท่าทันสื่อข้อมูล
ข่าวสารในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านความรู้ ความเข้าใจ                ใน
ทักษะต่ างๆ ตามหลักสู ตรแกนกลางการศึกษาขั้ น พ้ืนฐาน พุทธศัก ราช  2551 อย่ างต่อ เนื่ อ ง                       
ทั้งนี้ผลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้อยู่ในระดับดีเยี่ยม แต่ผลการทดสอบระดับชาติ
อ ยู่ ใ น ร ะ ดั บ ป รั บ ป รุ ง  ซึ่ ง เ ป็ น ผ ล ใ น ภ า พ ร ว ม ทั้ ง ป ร ะ เ ท ศ ที่ มี ค ะ แ น น ล ด ต่ า ล ง  
แต่ส าหรับผลของโรงเรียนประชารัฐธรรมคุณพัฒนาขึ้นจากปีการศึกษา 2559 ในระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 3 คือกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีผลการพัฒนา สูงขึ้นกว่าระดับประเทศ ระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 6 มี 2 กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นจากปีการศึกษา 2559 คือกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

ผู้ เรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ พึงประสงค์ตามที่สถานศึกษาก าหนด คือผู้ เรียน 
มีความเอ้ืออาทรต่อผู้อ่ืน และกตัญํูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ ยอมรับความคิดเห็นและวัฒนธรรมที่แตกต่าง มี
ความตระหนัก รู้คุณค่า สิ่งแวดล้อม ภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพที่สุจริต ตระหนักในโทษ
ของสาร เสพติ ด  รั กสุ ขภาพ ออกก าลั งกาย เล่นกีฬา  เ พ่ือสุ ขภาพ เ พ่ือส่ ง เสริมความเข้มแข็ ง  
ของร่างกาย ยอมรับและเคารพในกฎกติกาของชุมชน โรงเรียน และสังคม อีกทั้งนักเรียนมีความรู้พ้ืนฐานใน
การดู แล รั กษาสุ ขภาพ เบื้ อ งต้ นน า สู่ สุ ขภ าพที่ ดี  ปลอดภั ยจ าก โ รคภั ย ไข้ เ จ็ บ ในระดั บที่ ดี ขึ้ น  
ดังนั้นผลการพัฒนาเป็นไปตามที่โรงเรียนได้จัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องทั้งในและนอกหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ที่ เป็นการสอดแทรกและมาปลูกฝ๎งคุณธรรม จริยธรรม 
ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ได้ก าหนดไว้ในด้านต่างๆ ดังนี้ 



1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 

1. ความสามารถใน
การอ่าน  
การเขียน  
การสื่อสาร และการ
คิดค านวณตามเกณฑ์
ของแต่ละระดับช้ัน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
(ระดับ 3 = ดี) 

ร้อยละของนักเรียนท่ีมผีลการประเมินความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร อยู่ในระดับด ี

 
         จากแผนภูมิ พบว่าผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ ระดับ
ดี อย่างไรก็ตามนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 และ ปวช. 1-3 อยู่ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 56.95 ควร
พัฒนาความสามารถดังกล่าวให้ดียิ่งข้ึน  

2. ความสามารถใน
การวิเคราะห์ และคิด
อย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและ
แก้ป๎ญหา 
(ระดับ 4 = ดีเยี่ยม) 

ร้อยละของนักเรียนท่ีมีความสามารถในการวิเคราะห์ และคิดอยา่งมวีิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ป๎ญหา ช้ัน ม.1  - ม.6 ระดับ 3 ขึ้นไป 

 
       จากแผนภูมิ พบว่าผู้เรียนส่วนใหญ่มีความสามารถในการวิเคราะห์ และคิดอย่าง มีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ป๎ญหา ระดับดีเยี่ยม อย่างไรก็ตามนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 
ปีท่ี 1- 6 ควรพัฒนาความสามารถดังกล่าวให้ดียิ่งข้ึนต่อไป  
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ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 
3. ความสามารถ 
ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและ 
การสื่อสาร 
(ระดับ 3 = ดี) 

ร้อยละของนักเรียนท่ีมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ 
การสื่อสาร ช้ัน ม.1  - ม.6 และช้ัน ปวช. ระดับด ี

 
         จากแผนภูมิ พบว่าผู้เรียนส่วนใหญ่มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
ตาม เกณฑ์ ช่ ว ง ช้ันระดั บดี  คิ ด เป็นร้ อยละ  70 . 82  อย่ า ง ไ รก็ ตามนั ก เ รี ยน  ช้ัน  ม . 1   - ม . 6  
และช้ัน ปวช.3 ควรเสริมทักษะดังกล่าวให้มากขึ้น 

4. ความก้าวหน้า
ทางการเรียนตาม
หลักสตูรสถานศึกษา 
(ระดับ 3 = ด)ี 

จ านวนนักเรียนท่ีได้ผลการเรยีนเกรด 3 ข้ึนไป  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 6 ปีการศึกษา 2559 เทียบกับปีการศกึษา 2560 

 
        จากแผนภูมิ  พบว่า นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที  1 – 6 มีผลการเรียนเฉลี่ยเกรด 3 ขึ้นไป 
ในปีการศึกษา 2560 บางวิชาต่ ากว่าปีการศึกษา 2559 และบางวิชาสูงกว่าปีการศึกษา 2559 อย่างไร 
ก็ตามนัก เ รี ยน ช้ัน ม .1  - ม .6  ควร เสริ มทักษะในกลุ่ มสาระการ เรี ยนรู้ ที่ ต่ ากว่ า ให้ มากขึ้ น 
เพื่อความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
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ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 
5. ผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนและพัฒนาการจาก
ผลการทดสอบวดั
ระดับชาต ิ 
(ระดับ 2 = พอใช้) 

ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยรวมผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรยีน ช้ัน ม.1 – ม.6  
ปีการศึกษา 2560 

 
          จ า ก แ ผ น ภู มิ  พ บ ว่ า ค ะ แ น น เ ฉ ลี่ ย ร ว ม ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ ท า ง ก า ร เ รี ย น ข อ ง นั ก เ รี ย น  
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - 6 ที่มีผลการเรียนอยู่ในระดับ 3 ข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 61.97 

ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2560 

 
          จากแผนภูมิ  พบว่ าคะแนนเฉลี่ ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ของนัก เรี ยน 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 สูงกวา่คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ จ านวน 1 วิชาคือวิชาภาษาไทย 
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คะแนนรวม

เฉลี่ย 

ระดับประเทศ 48.29 0.00 30.45 26.30 32.28 34.33

ระดับสังกัด สพฐ. 48.77 0.00 30.14 26.55 32.47 34.48

ระดับเขตพื้นที่ 49.92 0.00 30.69 27.96 33.35 35.48

ระดับโรงเรียน 49.33 0.00 27.90 23.24 31.95 33.11
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน(O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 



ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 
5. ผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนและพัฒนาการจาก
ผลการทดสอบวดั
ระดับชาต ิ(ต่อ) 
(ระดับ 2 = พอใช้) 

ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2560 

 
            จากแผนภูมิ  พบว่าคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติของนัก เรี ยน 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ต่ ากว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศทั้ง 5 สาระ ท าให้ครูผู้สอนจะต้องให้ความรู้ ทักษะ
ด้านต่างๆ เพื่อให้นักเรียนสามารถคิด วิเคราะห์ได้ 

6. ความพร้อมใน
การศึกษาต่อ  
การฝึกงานหรือการ
ท างาน 
(ระดับ 4 = ดเียี่ยม)  

ร้อยละของนักเรียนท่ีจบช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  
และหลักสตูรประกาศนียบตัรวิชาชีพ ปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2560 

 
         จากแผนภูมิ  พบว่ าร้อยละของนัก เ รี ยน ช้ันมั ธยมศึกษาปีที่  3  ช้ันมั ธยมศึกษาปีที่  6  
และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2560 ที่เรียนต่อสูงกว่าการออกไปประกอบอาชีพ 
ตามเกณฑ์ช่วงช้ันระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 94.40  

 

 
 
 

ภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
คะแนนรวม

เฉลี่ย 

ระดับประเทศ 49.25 34.70 28.31 24.53 29.37 33.23

ระดับสังกัด สพฐ. 50.07 34.96 27.91 24.64 29.48 33.41

ระดับเขตพื้นที่ 52.08 36.21 29.98 26.45 31.61 35.27

ระดับโรงเรียน 42.64 32.09 24.18 19.83 26.18 28.98
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
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1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 

1. คุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด  
โดยไม่ขัดกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของ
สังคม 
(ระดับ 4 = ดเียี่ยม) 

ร้อยละของนักเรียนท่ีมีคณุลักษณะและคา่นิยมที่ดตีามทีส่ถานศึกษาก าหนด  
โดยไม่ขัดกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม ปีการศึกษา 2560 

 
         จากแผนภูมิ พบว่านักเรียนที่มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขั ด
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม  ตามเกณฑ์ช่วงช้ันระดับดี เยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 97.67  
อย่างไรก็ตามนักเรียน ช้ัน ม.1  - ม.6 และ ควรเสริมคุณลักษณะดังกล่าวให้มากขึ้น 

2. ความภาคภมูิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็น
ไทย 
(ระดับ 3 = ดี) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ร้อยละของนักเรียนท่ีมผีลการประเมินด้านความภาคภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทย ปีการศึกษา 2560  

 
       จากแผนภูมิ พบว่านักเรียนที่มีผลการประเมินด้านความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 82.64 
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ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 
3. การยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 
(ระดับ 4 = ดเียี่ยม) 

ร้อยละของนักเรียนท่ีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย  
ปีการศึกษา 2560 อยู่ในระดับดีเยีย่ม 

 
         จากแผนภูมิ พบว่านักเรียนร้อยละ 81.16 มีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
และหลากหลายอยู่ในระดับดีเยี่ยม  

4. สุขภาวะทางร่ายกาย
และลักษณะจติสังคม 
(ระดับ 3 = ดี) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ร้อยละของนักเรียนท่ีมสีุขภาวะทางร่ายกายและลักษณะจติสังคม 
 ปีการศึกษา 2560 ที่อยู่ในระดับดี 

 
         จากแผนภูมิ พบว่านักเรียนทุกระดับชั้นรวมกันแล้วมีผลการประเมินด้านสุขภาวะทางร่ายกายและ
ลักษณะจิตสังคม ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 71.95 
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3. จุดเด่น 
ผู้เรียนเป็นผู้มีความมุ่งม่ันรักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองให้ความร่วมมือกับโรงเรียนเป็นอย่างดี เป็น

ผู้มีความสามารถในการปรับตัวเข้ากับผู้ อ่ืนได้อย่างเหมาะสม ส่งผลให้การจัดการเรียนการสอน 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ ในระดับดี เยี่ยมและคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติ   
O-NET ของกลุ่มสาระบางกลุ่มมีค่าคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ 

ผู้เรียนมีสุขภาวะร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ และมีน้ าหนักตามเกณฑ์ มีการท ากิจกรรมที่สร้างชื่อเสียง
ให้กับโรงเรียนคือกิจกรรมการตีก๋องปูุจา ซึ่งนักเรียนโรงเรียนประชารัฐธรรมคุณได้มีส่วนร่วมกับสภาวัฒนธรรม 
อ า เ ภ อ ง า ว  ใ น ก า ร แ ข่ ง ขั น ตี ก๋ อ ง ปูุ จ า  ซึ่ ง ไ ด้ รั บ ร า ง วั ล ช น ะ เ ลิ ศ  ค ร อ ง ถ้ ว ย พ ร ะ ร า ช ท า น  
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ ประจ าปี 2561 ครองแชมป์ 2 ปีติดต่อกัน  
 
4. จุดควรพัฒนา 

ด าเนินการเร่งพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนเข้าสู่เกณฑ์มาตรฐานระดับชาติ และ
ควรส่ ง เสริมให้ผู้ เรียนได้รับการพัฒนาทักษะการคิดวิ เคราะห์ ให้ต่อเนื่อง และต้องพัฒนาทักษะ 
การแก้ป๎ญหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม นอกจากนี้ยังต้องได้รับการส่งเสริมด้านทัศนคติที่ดีงามต่อ
ความเป็นไทย ไม่หลงใหลกับค่านิยม วัตถุต่างชาติจนเกิดการลอกเลียนแบบ ท าให้ลืมวัฒนธรรมพ้ืนบ้านตนเอง
และวัฒนธรรม 

โรงเรียนควรน าข้อมูลสารสนเทศจากการสรุปประเมินผลให้เป็นไปตามการด าเนินการวางแผนพัฒนา
ต่อไป และควรสร้างความร่วมมือ พัฒนาคุณภาพการศึกษาจากทุกภาคส่วนให้มากขึ้นทั้งผู้ปกครอง ชุมชน 
องค์กรรัฐและเอกสาร 

ทั้ งนี้สถานศึกษาควรมีการจัดข้อมูลเกี่ ยวกับอาชีพต่ างๆ ในระบบออนไลน์ของโรงเรียน 
เพ่ือให้ผู้เรียนได้รู้จักหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจได้สะดวก และควรมีแบบส ารวจความถนัด 
ของนักเรียนเพ่ือศึกษาต่อและประกอบอาชีพในระบบออนไลน์เพ่ือให้นักเรียนส ารวจความถนัดได้ด้วยตนเอง 
ควรจัดตลาดนัดอาชีพแก่นั ก เรี ยนปีละ 1  ครั้ ง  และควรมีหลักสู ตร ให้ผู้ เ รี ยนได้ฝึ กการท างาน 
เพ่ือเตรียมความพร้อมในการประกอบอาชีพในอนาคตของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายแผนการ
เรียนช่างอุตสาหกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ : ดีเยี่ยม 
 

1. วิธีด าเนินการพัฒนา 
สถานศึกษามีโครงการพัฒนาประสิทธิภาพ ประสิทธิผลทางการบริหารจัดการด้านการศึกษา  

โดยใช้ด าเนินการวิเคราะห์บริบท สภาพป๎ญหา ตลอดจนผลการจัดการศึกษาในปีงบประมาณที่ผ่านมา โดย
อาศัยการศึกษาข้อมูลสารสนเทศ ข้อมูลการนิเทศติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาและจัดประชุมระดม
ความคิดเห็นจากคณะกรรมการบริหาร 5 ภาคีเครือข่ายตลอดจนบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนเพ่ือ
วางแผนร่วมกัน ก าหนดเปูาหมาย ปรับวิสัยทัศน์  ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์  ในการจัดการศึกษา  
เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โดยผู้บริหารสถานศึกษามีการมอบนโยบาย สนับสนุน งบประมาณ สถานที่  
และการประสานงานต่างๆ ที่เป็นการเอ้ือประโยชน์ให้กับคณะครูในการด าเนินการตามโครงการที่ส่งเสริม
สนับสนุนคุณภาพผู้เรียน นอกจากนี้ผู้บริหารจัดให้มีการอบรมเพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
อยู่เป็นประจ า ทั้งด้านสายการสอน การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน และส่งเสริมให้มีความรับผิดชอบ 
ด้านงานพิเศษ สนับสนุนให้ครูและนักเรียนได้รับรางวัลที่ เกิดจากความสามารถของครูและนักเรียน  
ทั้งระดับสหวิทยาเขต เขตพ้ืนที่ จังหวัดและประเทศ มีการปรับปรุงแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีให้สอดคล้องกับสภาพป๎ญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูป
การศึกษา โดยมีค าสั่งแต่งตั้งหัวหน้ากลุ่มบริหารงาน หัวหน้าระดับและหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้  
เพ่ือให้ทุกฝุายสามารถปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพตรงกับหน้าที่ความรับผิดชอบ อีกทั้งจัดหาทรัพยากร 
งบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบด าเนินการพัฒนาตามแผนงาน/โครงการ เพ่ือให้บรรลุเปูาหมายที่ได้
ก าหนดไว้  ซึ่ ง อาศัยการนิ เทศ ก ากับ  ติ ดตามประเมินผลงานและสรุปผลการด า เนินงานโดย 
มีการส ารวจความพึงพอใจ ผลการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษา โดยผู้มีส่ วนเกี่ ยวข้อง 
ซึ่งสถานศึกษามีการประสานงานเพ่ือให้เกิดความร่วมมือกับภาคส่วนต่างๆ ในชุมชน ในสถานศึกษา  
ได้ ส ร้ า งภาคี เ ครื อข่ ายผู้ ปกครอง ชุ มชน  ภาคส่ วนราชการประกอบด้ วยนั ก เ รี ยน ผู้ ปกครอง  
ชุมชนและคณะกรรมการบริหารโรงเรียนเพ่ือให้ เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบริ หาร 
จัดการศึกษา โดยการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม บริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในรูปแบบ “บวร” (บ้าน วัด 
โ ร ง เ รี ยน )  จนประสบผลส า เ ร็ จ ในการระดมสรรพก า ลั ง  ก าร ระดมสมองจน เกิ ดผลสั มฤทธิ์  
ทางด้านคุณภาพของสถานศึกษา 
 

2. ผลการด าเนินงาน 
2.1 สถานศึกษามีเปูาหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพป๎ญหาความต้องการพัฒนาของ

สถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้องกับแนวทางปฏิรูป
ตามแผนการศึกษาชาติ 

2.2 แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนทุก
กลุ่มเปูาหมาย ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้  ความเชี่ยวชาญ ตามมาตรฐาน ต าแหน่ง  
ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้ ด าเนินการอย่างเป็นระบบ 
และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝุเรียนรู้ 

2.3 สถานศึกษามีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี 
ให้สอดคล้องกับสภาพป๎ญหา ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาโดยผู้มีส่วนได้เสีย  
มีส่วนร่วมในการพัฒนาและร่วมรับผิดชอบ 



2.4 ผู้เกี่ยวข้องทุกฝุายและเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการร่วมวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาและรับทราบ รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

2.5 สถานศึกษามีการนิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา 
ที่เหมาะสม เป็นระบบและต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

2.6 สถานศึกษามีรูปแบบการบริหารและจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝุายมีส่วนร่วม ยึดหลัก 
ธรรมาภิบาลและแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
 2.7 สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ ส่งผลให้
สถานศึกษามีสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 
 

ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 
1. การมีเปูาหมาย
วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ี
สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
(ระดับ 4 = ดีเยี่ยม) 
 
 

วิสัยทัศน์ 
“พัฒนาผู้เรียนสู่มาตรฐานการเรยีนรู้ ด ารงชีวิตอยู่อย่างพอเพียง”  

 

พันธกิจ 
1. ส่งเสรมิพัฒนาบุคลากรให้มีการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาการเรยีนการสอนโดยเน้น
ผู้เรยีนเป็นส าคัญ 
2. สนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วมการวางแผนด าเนินการประเมินและปรับปรุงพัฒนาเพื่อให้โรงเรียนเปน็ท่ี
ยอมรับของชุมชน 
3. พัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและหลักสตูรท้องถิ่นให้สอดคล้องกับความต้องการ 
ของนักเรียนและชุมชน 

2. การวางแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา 
2.1 การวางแผนและ
ด าเนินงานพัฒนาวิชาการ
ที่เน้นคุณภาพของผูเ้รียน
รอบด้าน 
ทุกกลุ่มเปูาหมายและ
ด าเนินการอยา่งเป็น
รูปธรรม 
(ระดับ 3 = ด)ี 
 
 
 

ร้อยละของการวางแผนและด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียน 
รอบด้านทุกกลุ่มเปาูหมายและด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม ปีการศึกษา 2560  

 
         จากแผนภูมิ พบว่าการวางแผนและด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน
ทุกกลุ่มเปูาหมายและด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรมในปีการศึกษา 2560 มีเกณฑ์อยู่ในระดับดี ร้อยละ 
62.75 
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ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 

2.2 การวางแผนและ
ด าเนินงานพัฒนาครูและ
บุคลากรใหม้ีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
(ระดับ 3 = ด)ี 
 

จ านวนครั้งที่ครูและบุคลากรได้รับการอบรมพัฒนาทางวิชาชพี  
ประจ าปกีารศึกษา 2560 

 
         จากแผนภูมิ พบว่ามีครูและบุคลากรร้อยละ 15 (จ านวน  12 คน) ที่ได้รับการอบรมพัฒนาวิชาชีพน้อยกว่า  
2 ครั้ง/ปีการศึกษา โดยนับจากการเข้าร่วมประชุมสัมมนา ครั้ง/ปีการศึกษา โดยเฉลี่ยรวมแล้วครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาอยู่ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 63.64 

2.3 การวางแผน 
การบริหารและ 
การจัดการข้อมูล
สารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
(ระดับ 4 = ดีเยี่ยม) 
 

    โรงเรียนประชารัฐธรรมคณุไดจ้ัดเก็บ รวบรวมข้อมูลสารสนเทศโรงเรียน 6 ตอนดังนี้  
1. ข้อมูลพื้นฐาน 
2. ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3. ข้อมูลนักเรียน 
4. ข้อมูลผลสัมฤทธ์ิของนักเรียน 
5. ข้อมูลแหล่งเรยีนรู ้
6. ข้อมูลด้านการประกันคณุภาพการศึกษา 
    ทั้งนี้รวมไปถึงการบริการสารสนเทศดังน้ี 
      1. งานระบบเครือข่าย (Network Administration)  
          - ดูแลทางด้านระบบเครือข่าย ระบบ Security และ Server  
          - ดูแลทางด้านการให้บริการอินเตอรเ์น็ตของโรงเรียน  
          - ดูแลระบบเครือข่ายต่างๆ ในโรงเรียนทั้งหมด เช่น Office ต่างๆ ในโรงเรียน  
      2. งานซ่อมบ ารุง (PC Support and Maintenance)  
          - ติดตั้ง ดูแลและซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์ทั้งหมดที่ใช้ในโรงเรียน  
          -บริการตดิตั้ง ซ่อมแซมอปุกรณ์เสรมิต่างๆ เช่น เครื่องพิมพ์ หมึกพิมพ์ ฯลฯ  
       3. งานพัฒนาเว็บไซต์  
          - น าเสนอข้อมูล ข่าวสารต่าง ๆ ของโรงเรียนผ่านทางเว็บไซต์ และ Facebook 
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2.4 การวางแผนและจดั
สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมทีเ่อื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง
มีคุณภาพ 
(ระดับ 4 = ดีเยี่ยม) 

       การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรยีนรู้อย่างมี
คุณภาพ มีการด าเนินการดังนี้ 
1. การวางแผนสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู ้
2. นักเรียนใช้บริการอย่างพึงพอใจและมคีวามปลอดภัย 
3. บริการชุมชนและหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและนักเรียนมีความพึงพอใจ 
4. มีแหล่งเรียนรู้ที่เกี่ยวข้องกับภูมปิ๎ญญาท้องถิ่น (ก๋องปูุจา) 

3. การมีส่วนร่วมของ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝุายและการ
ร่วมรับผิดรับชอบต่อผล
การจัดการศึกษาให้มี
คุณภาพและได้มาตรฐาน 
(ระดับ 4 =  
ดีเยี่ยม) 
 

ร้อยละของเครือข่ายที่เขา้มามีสว่นร่วมรบัผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

 
       จากแผนภูมิ พบว่าเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาล) ทั้งภาครัฐและภาคเอกชนรวมถึงภูมิ
ป๎ญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนในการจัดการศึกษาร่วมกันกับโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอ 

4. การก ากับติดตาม
ประเมินผลการบริหารและ
การจัดการศึกษา 
(ระดับ 4 = ดีเยี่ยม) 
 

       สถานศึกษาได้ด าเนินการนิเทศก ากับ ติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาในปกีารศึกษา 2560 
ดังต่อไปนี้ 
      1) ประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนประชารัฐธรรมคุณ จ านวน 12 ครั้ง 
      2) ประชุมคณะกรรมการภาคี 5 ฝาุย จ านวน 2 คร้ัง 
      3) ประชุมผู้ปกครอง จ านวน 2 คร้ัง 
      4) ประชุมคณะกรรมการจัดการศึกษาเดือนละ 2 ครั้ง 
      5) ประชุมครูและบุคลากรเดือนละ 1 คร้ัง 
      6) ประชุมคณะกรรมการวิชาการภาคเรียนละ 8 ครั้ง 
      7) ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาภาคเรียนละ 2 คร้ัง 
      8) ส ารวจความต้องการของผู้ปกครอง ชุมชน และท้องถิ่น ปีละ 1 คร้ัง 
      9) ส ารวจความพึงพอใจต่อการบริหารและการจัดการศึกษา ปีละ 1 คร้ัง 
      10) ประชุมกลุ่มบริหารงานต่าง ๆ กลุ่มละ 2 คร้ัง/ภาคเรียน 
      11) ประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในฯ ภาคเรียนละ 1 คร้ัง 
             ฯลฯ 

 
 
 
 
 
 
 

97.43% 

100% 

100% 

100% 

100% ผู้ปกครอง 

เทศบาล 

ภาครัฐ 

เอกชน 

ภูมิป๎ญาท้องถิ่น 



3. จุดเด่น 
สถานศึกษามีการจัดระบบบริหาร มี เปู าหมายชัด เจน บุคลากรทุกฝุ าย ในสถานศึกษา 

มีความรับผิดชอบต่อบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ นอกจากนี้สถานศึกษาใช้ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์  
การประชุมโดยใช้ภาคีเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการประชุมระดมสมอง เพ่ือให้ทุกฝุายมีส่วนร่วม 
ในการก าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  เปู าหมายที่ ชัด เจน มีการปรั บแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
แผนปฏิบัติการประจ าปี ข้อมูลสารสนเทศพ้ืนฐานที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพป๎ญหา  
ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร พั ฒ น า  น โ ย บ า ย ก า ร ศึ ก ษ า ที่ มุ่ ง พั ฒ น า ใ ห้ ผู้ เ รี ย น มี คุ ณ ภ า พ ต า ม ม า ต ร ฐ า น 
ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

ครูผู้ สอนสามารถจัดการเรียนรู้ ได้อย่างมีคุณภาพ มีการก ากับ นิ เทศติดตาม ด าเนินงาน 
และจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนการวิจัยรวบรวมข้อมูลเพ่ือเป็นฐาน 
ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 
4. จุดควรพัฒนา 

1.  เปิดโอกาสให้ผู้ ปกครองได้มี ส่ วนร่ วมในการ เสนอความคิดเห็น ในการจั ดการศึกษา 
เพ่ือพัฒนาผู้เรียน 

2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มี  
ความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 

3. การส่งเสริมครูให้พัฒนาศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้ เรียนสร้างองค์ความรู้ 
ที่สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันให้มากขึ้นและสร้างเครือข่ายวิชาการให้หลากหลาย เชื่อมโยงกับสังคมยุค
ป๎จจุบัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ระดับคุณภาพ : ดีเยี่ยม 
 
1. วิธีด าเนินการพัฒนา 

สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องและครอบคลุมหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน และแสดงจุดเน้นของสถานศึกษา โดยมีการออกแบบโครงสร้างหลักสูตรใหมีรายวิชาเพ่ิมเติมที่
ส่ ง เ ส ริ มกา รมี ส่ ว นร่ วมของผู้ เ รี ยนอย่ า ง เต็ มศั กยภาพ ซึ่ ง ผู้ เ รี ยนสา มารถวิ เ คราะห์ ศั กยภาพ  
ก าหนดเนื้อหาสาระและกิจกรรมที่สอดคล้องกับความสามารถ ความถนัดของผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม 
ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกลุ่มประกาศนียบัตรวิชาชีพ  

มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ผ่านกระบวนการคิด การปฏิบัติ การทดลอง จนผู้เรียนสามารถ
สรุปองค์ความรู้จากสิ่งที่ศึกษาและสามารถน าไปใช้ในสถานการณ์ต่างๆ ในชีวิตประจ าวันได้อย่างดี และมี
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่หลากหลาย ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด ความสามารถ ความสนใจ ผู้เรียนมีส่วน
ร่ ว ม ใ น ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ ต น เ อ ง  ก า ห น ด เ นื้ อ ห า ส า ร ะ  กิ จ ก ร ร ม ที่ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ ค ว า ม ส น ใ จ 
และความถนัดเป็นรายบุคคลอย่างเป็นรูปธรรม 

มี การวั ดและประ เมินผล สั มฤทธิ์ ท า งการ เ รี ยน ในขณะสอน ก่ อน เรี ยนและหลั ง เ รี ยน  
การประเมินผลตามสภาพที่แท้จริง  

ทั้งนี้สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะ แสดงออก น าเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็นเป็น 
ท าเปน็ รักการอ่าน และฝึกแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างเป็นรูปธรรมอย่างต่อเนื่อง รวมถึง
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถในการแข่งขันทักษะทางวิชาการต่างๆ จนได้รับรางวัลต่างๆ มากมาย 
อีกทั้งสถานศึกษาแผนงานโครงการต่างๆ ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีการเชื่ อมโยงความรู้ บูรณาการสาระการ
เ รี ย น รู้ แ ล ะ ทั ก ษ ะ ต่ า ง ๆ  มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร จั ด บ ร ร ย า ก า ศ  ส ภ า พ แ ว ด ล้ อ ม  
สื่อการเรียนและอ านวยความสะดวกที่เ อ้ือต่อการเรียนรู้  โดยใช้กระบวนการวิจัยอย่างเป็นรูปธรรม 
และต่อเนื่อง ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน และ สิ่ งอ านวย 
ค ว า ม ส ะ ด ว ก ที่ เ อ้ื อ ต่ อ ก า ร เ รี ย น รู้ ข อ ง ผู้ เ รี ย น  ผู้ เ รี ย น มี ก า ร ด า เ นิ น ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม ต่ า ง ๆ  
โดยใช้กระบวนการวิจัยเป็นพ้ืนฐานอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง ทั้งการเก็บรวบรวมข้อมูลจากกิจกรรมตาม
โครงการต่างๆ การวิเคราะห์ข้อมูล การอภิปรายและสรุปผล   

สถานศึกษาได้ก าหนดให้ครู ผู้ สอนจัดกิจกรรมการ เรี ยนการสอนตามหลักสู ตรท้องถิ่ น 
คนละ 1 แผนฯ ต่อ 1 ภาคเรียน มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ใช้โครงงานเป็นฐาน ครูมอบหมาย 
ให้นักเรียนท าโครงงาน เช่นโครงงานวิชาวิทยาศาสตร์ โครงงานวิชาสังคมศึกษาและโครงงานอาชีพ  
ซึ่งนักเรียนได้ศึกษาวิธีการท าโครงงานที่เป็นทฤษฎี และจากภูมิป๎ญญาท้องถิ่น โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจาก
วิทยากรท้องถิ่น  
 
 
 
 
 
 
 



2. ผลการด าเนินงาน 
จากการด าเนินงาน/โครงงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย เพ่ือพัฒนาให้ครูจัดกิจกรรมให้ผู้เรียน 

ได้ เ รี ย น รู้ จ ากแหล่ ง เ รี ยน รู้ แ ล ะภู มิ ป๎ ญญาท้ อ ง ถิ่ น แล ะชุ ม ชนมี ส่ ว น ร่ ว มแสด งคว ามคิ ด เ ห็ น 
หรือร่วมจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โรงเรียนได้รับรางวัล ครูผู้สอน ได้รับรางวัลอันทรงคุณค่า  
OBEC AWARD มีผลผลิตของนักเรียนที่เป็นนวัตกรทุกชั้นเรียน คือ 1 ห้องเรียน 1 นวัตกร และโรงเรียน 
ได้จัดกิจกรรมการน าเสนอนวัตกรของนักเรียน สู่สาธารณชนในงาน “ที่นี่ประชารัฐ ” 

 
3. จุดเด่น 

ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ ที่เน้นทักษะ
กระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้ จากสื่อ
เทคโนโลยีด้ วยตนเองอย่ างต่อ เนื่ อง  นั ก เรี ยนมีส่ วนร่ วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม 
ที่ เ อ้ือต่อการเรียนรู้  และผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคน ได้รับการตรวจ ประเมินพร้อมทั้ ง  
ให้ค าแนะน าจากคณะกรรมการนิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผลของเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 
4. จุดควรพัฒนา 

ควรน าภูมิปูญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ครบทุกกลุ่มสาระฯ 
และการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง อีกทั้งพัฒนาคุณภาพด้าน
กิจกรรมการเรียนรู้ พร้อมทั้งพัฒนาในเรื่องหลักสูตรโดยการใช้กระบวนการวิจัยเกี่ยวกับหลักสูตรบูรณาการให้
เ ห็ น เ ด่ น ชั ด ใ น ทุ ก ก ลุ่ ม ส า ร ะ ก า ร เ รี ย น รู้ เ พ่ื อ ใ ห้ ผู้ เ รี ย น เ กิ ด ค ว า ม เ ข้ า ใ จ เ กี่ ย ว กั บ ท้ อ ง ถิ่ น  
เกิดผลงานทางด้านนวัตกร ที่สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ นอกจากนี้ควรพัฒนากระบวนการเรียนรู้
ป ร ะ ยุ ก ต์ ใ ช้ สื่ อ เ ท ค โ น โ ล ยี น วั ต ก ร ร ม ใ ห ม่  ๆ  ใ ห้ มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ใ น ก า ร แ ส ว ง ห า ค ว า ม รู้ 
และยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน และอยู่ในสังคมที่มีการปรับเปลี่ยนได้อย่างมีความสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มาตรฐานที่ 4  ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
ระดับคุณภาพ : ดี 
 
1. วิธีด าเนินการพัฒนา 
 สถานศึกษาด าเนินการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 8 องค์ประกอบ ได้แก่  
 1) ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 2) จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษามุ่งเน้นคุณภาพตามมาตรฐาน  
 3) จัดการและบริหารข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ โดยใช้เทคโนโลยีช่วยในการเก็บข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูลเป็นสารสนเทศท่ีเป็นประโยชน์ในการพัฒนา คุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน  
 4) จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  
 5) ด าเนินการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  
 6) ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา  
 7) จัดท ารายงานประจ าปีที่เสนอผลการประเมินคุณภาพภายใน  
 8) โรงเรียนด าเนินการพัฒนา คุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
  โดยจัดประชุมคณะครู ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาและคณะกรรมการ 5 ภาคีเครือข่าย 
ชี้แจงทบทวนความส าคัญของระบบประกันคุณภาพการศึกษา น าเสนอผลการด าเนินงานรายงานประจ าปีของ
สถานศึกษาในปีการศึกษาท่ีผ่านมาโดยจัดท าเป็นรายงานเอกสาร  วิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายในจาก
ร า ย ง า น ป ร ะ จ า ปี ข อ ง ปี ก า ร ศึ ก ษ า ที่ ผ่ า น ม า  วิ เ ค ร า ะ ห์ จุ ด เ ด่ น  จุ ด ที่ ค ว ร พั ฒ น า  
และจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีตามจุดที่ควรพัฒนา ประกอบด้วย โครงการ/กิจกรรมที่จะพัฒนาคุณภาพ
ตามมาตรฐานของสถานศึกษา จัดท าโครงการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา มีกิจกรรมให้ความรู้ 
ค ว า ม เ ข้ า ใ จ แ น ว ท า ง ก า ร ด า เ นิ น ง า น ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พ ภ า ย ใ น ใ ห้ ค รู ทุ ก ค น ใ น โ ร ง เ รี ย น  
เพ่ือให้คณะครู บุคลากรทุกฝุายที่เกี่ยวข้องมีความเข้าใจการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
แต่ งตั้ งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในของโรง เรี ยน แต่ งตั้ งผู้ รั บผิ ดชอบตามฝุ ายงาน/ 
มาตรฐานต่ าง ๆ น า เ พ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลผลการประเมิน ให้ปฏิบัติหน้ าที่ ติดตามตรวจสอบ  
และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง คณะกรรมการประกัน
คุณภาพของโรงเรียนประเมินการด าเนินงานตามมาตรฐานและ สรุปผลการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาปรับปรุง
ตลอดปีการศึกษา ติดตามการประเมินโครงการและ กิจกรรมสรุปผลการด าเนินงาน ปรับปรุงการท างานอย่าง
มีส่วนร่วมของทุกฝุาย โรงเรียนจัดท า แบบส ารวจความพึงพอใจและป ระเมินผลการด าเนินงาน 
ของโรงเรียนจากนักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการของสถานศึกษาในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
สถานศึกษาสรุปและประเมินผลรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายในประจ าปีพร้อมรายงาน 
ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบอย่างเป็นรูปธรรม 
 
 
 
 
 
 
 



2. ผลการด าเนินงาน 
 โรงเรียนมีการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการ ศึกษา  
อย่างเป็นระบบ มีผลการประเมินคุณภาพภายในที่ระดับคุณภาพดี และคณะกรรมการ สถานศึกษา ผู้ปกครอง 
ชุมซนมีความพึงพอใจในการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 
1.ความพึงพอใจของการใช้
ระบบการประกันคณุภาพ
ภายใน 
(ระดับ 3 = ด)ี 
 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้ที่มีส่วนเกีย่วข้อง 
ในการใช้ระบบการประกันคุณภาพภายใน ปีการศึกษา 2560 ระดับด ี

 
      จากแผนภูมิ  พบว่าผู้ เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจที่สถานศึกษาได้ใช้ระบบ  การประกันคุณภาพภายใน 
เพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาให้ดียิ่งขึ้นระดับดี คิดเป็นร้อยละ 72.55 ซ่ึงสถานศึกษาได้น าไปพัฒนา 
และปรับปรุงการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 

0.00 20.00 40.00 60.00 80.00 100.00 120.00

ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิด
ค านวณ ตามเกณฑ์ของแต่ละดับช้ัน  

 ความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ป๎ญหา 

 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัด
ระดับชาติ 

ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการท างาน 

 การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

 ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 

 การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 

การมีเปูาหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 

การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของ
ผู้เรียนรอบด้าน ทุกกลุ่มเปูาหมาย และด าเนินการอย่างเป็น… 

 การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

 การวางแผนการบริหารและการจัดการข้อมูลสารสนเทศ
อย่างเป็นระบบ 

 การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ี
เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

 การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝุาย และการร่วมรับผิดรับ
ชอบต่อผลการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน  

 การก ากับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัด
การศึกษา 

 การมีกระบวนการเรียนการสอนท่ีสร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุก
คนมีส่วนร่วม 

การจัดการเรียนการสอนท่ียึดโยงกับบริบทของชุมชนและ
ท้องถ่ิน 

 การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 

 การใช้ระบบการประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับคุณภาพ
การจัดการศึกษาให้ดียิ่งข้ึน 



3. จุดเด่น 
สถานศึกษาให้ความส าคัญกับการด า เนิ นงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึ กษา  

เน้นการสร้างความเข้าใจและให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษากับคณะครู บุคลากร ทุกฝุาย 
ที่เก่ียวข้อง ที่ซัดเจน เป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การด าเนินงาน ประกันคุณภาพภายในของ
โรงเรียนเน้นการมีส่วนร่วม ด าเนินการในรูปของคณะกรรมการ สร้างวัฒนธรรมการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาให้กับบุคคลที่เกี่ยวข้องทุกระดับ ท าให้สถานมีผลการพัฒนาดังนี้ 
 1.  โรงเรียนมีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 2.  โรงเรียนจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
 3.  โรงเรียนมีการจัดระบบสารสนเทศเพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพอยู่เสมอ 
มีการน าเอาเทคโนโลยีมาช่วยในการจัดการข้อมูลสารสนเทศ 
 4.  โรงเรียนมีการด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 5.  จัดให้มีการตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
 6.  จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 7.  จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 
 8.  จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 
4. จุดควรพัฒนา 
 โรงเรียนจัดระบบให้ครูประเมินตนเองรายบุคคลตามแผนพัฒนาตนเอง แต่ยังขาดการให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่ครูในการพัฒนาตนเองในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เ พ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์และคุณภาพ 
ของนักเรียน นักเรียนมีการประเมินตนเองในการเรียนรู้ แต่ก็ยังขาดการติดตาม ช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ของ
นักเรียนเป็นรายบุคคล  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการประเมินภาพรวม 
มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน บรรลุเป้าหมาย 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับ 3 ด ี ระดับ 3 ด ี  
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ระดับ 3 ด ี ระดับ 3 ด ี  
     1. ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและ 
การคิดค านวณตามเกณฑ์ของแต่ละดับชั้น 

ร้อยละ 60 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับ 3 ด ี
ร้อยละ 60 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
 

     2. ความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ป๎ญหา ร้อยละ 70 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับ 4 ดีเยี่ยม 
ร้อยละ 70 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
 

    3. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและ 
การส่ือสาร ร้อยละ 70 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับ 3 ด ี
ร้อยละ 70 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
 

    4. ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ 51 
ได้ระดับพอใช้ 

ขึ้นไป 

ระดับ 3 ดี 
ร้อยละ 51 

ได้ระดับพอใช้ขึ้นไป 
 

    5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการ 
สอบวัดระดับชาต ิ ระดับ 2 พอใช ้ ระดับ 2 พอใช ้  
    6. ความพรอ้มในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการ 
ท างาน 

ร้อยละ 70 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับ 4 ดีเยี่ยม 
ร้อยละ 70 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน ระดับ 4 ดีเยีย่ม ระดับ 4 ดีเยีย่ม  
     1. การมีคุณลักษณะและค่านยิมที่ดีตามที่สถานศึกษา 
ก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

ร้อยละ 70 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับ 4 ดีเยี่ยม 
ร้อยละ 70 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
 

     2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ร้อยละ 70 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับ 3 ด ี
ร้อยละ 70 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
 

     3. การยอมรับทีจ่ะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ 
หลากหลาย 

ร้อยละ 70 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับ 4 ดีเยี่ยม 
ร้อยละ 70 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
 

     4. สุขภาวะทางร่างกายและลกัษณะจิตสังคม 
ร้อยละ 70 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับ 3 ดี 
ร้อยละ 70 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
 

มาตรฐานที ่2  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ระดับ 3 ดีเยีย่ม ระดับ 4 ดีเยีย่ม  
 1. การมีเปูาหมาย วิสยัทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

ระดับ 4  ดีเยีย่ม 
ระดับ 4 ดีเยี่ยม 

ร้อยละ 70 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

 

 2. การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ร้อยละ 70 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับ 4 ดีเยี่ยม  

  2.1 การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น 
 คุณภาพของผู้เรียนรอบด้านทุกกลุ่มเปูาหมาย และด าเนินการ 
 อยา่งเป็นรูปธรรม 

ระดับ 3 ดี 

ระดับ 3 ด ี
ร้อยละ 61 
ได้ระดับดี 

ขึ้นไป 

 

  2.2 การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้  
 มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ระดับ 3 ดี ระดับ 3 ดี  

  2.3 การวางแผนการบริหารและการจดัการข้อมูล   
 สารสนเทศอย่างเป็นระบบ  ระดับ 4 ดีเยี่ยม 

ระดับ 4 ดีเย่ียม 
ร้อยละ 70 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
 



มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน บรรลุเป้าหมาย 
  2.4 การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ 

 สังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมคุีณภาพ ระดับ 4  ดีเยีย่ม 
ระดับ 4  ดีเยีย่มร้อย

ละ 70 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

 

 3. การมีส่วนรว่มของผู้เกี่ยวข้องทุกฝาุย และการร่วมรับผิดรับชอบต่อผลการ
จัดการศึกษา ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน  ระดับ 4  ดีเยีย่ม 

ระดับ 4 ดีเยี่ยม 
ร้อยละ 70 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
 

4. การก ากับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา ระดับ 4 ดีเยี่ยม ระดับ 4 ดีเยี่ยม  
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับ 3 ด ี ระดับ 4 ดีเยี่ยม  

1. การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียน 
ทุกคนมีส่วนร่วม  

ร้อยละ 70 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับ 4 ดีเยี่ยม 
ร้อยละ 70 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
 

2. การจัดการเรียนการสอนทีย่ึดโยงกบับริบทของชุมชนและ 
ท้องถิ่น 

ร้อยละ 70 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับ 4 ดีเยี่ยม 
ร้อยละ 70 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
 

3. การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียน 
อยา่งเป็นระบบและมีประสิทธภิาพ 

ร้อยละ 70 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับ 4 ดีเยี่ยม 
ร้อยละ 70 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
 

 มาตรฐานที่ 4 ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสทิธิผล ระดับ 3 ด ี ระดับ 4 ด ี  
 การใช้ระบบการประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับคุณภาพ 
การจัด การศึกษาให้ดียิ่งขึ้น ระดับ 3 ดี 

ระดับ 3 ดี 
ร้อยละ 70 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
 

 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยู่ในระดับ 4 ดีเยี่ยม 
จากผลการด าเนินงาน โครงการ และกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ประสบผลส าเร็จตามที่ตั้งเปูาหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปว่าได้ระดับดีเยี่ยม ทั้งนี้ เพราะ
ม า ต ร ฐ า น ที่  1 ผ ล ก า ร จั ด ก า ร ศึ ก ษ า  อ ยู่ ใ น ร ะ ดั บ ดี  ม า ต ร ฐ า น ที่  2 ก ร ะ บ ว น ก า ร บ ริ ห า ร 
และการจัดการศึกษา อยู่ในระดับดีเยี่ยม มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่
ในระดับดีเยี่ยม มาตรฐานที่ 4 ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล อยู่ในระดับดี  

ทั้ งนี้ สถานศึ กษามี การจั ดกิ จกรรมพั ฒนาคุ ณภาพผู้ เรี ยนอย่ างหลากหลายที่ เป็ นไปตามป๎ ญหา 
และความต้องการพัฒนาตามสภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับจุดเน้นของสถานศึกษาและสภาพของชุมชนท้องถิ่น จนมีผลการพัฒนา
คุ ณ ภ า พ ข อ ง ผู้ เ รี ย น อยู่ ใ น ร ะ ดั บ ดี  ผู้ เ รี ย น มี ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร อ่ า น แ ล ะ เ ขี ย น  ก า ร สื่ อ ส า ร 
ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ความสามารถในการคิดค านวณ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้ดี และมีความประพฤติด้าน
คุ ณ ธ ร ร ม จ ริ ย ธ ร ร ม  ค่ า นิ ย ม แ ล ะ คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ต า ม ที่ ส ถ า น ศึ ก ษ า ก า ห น ด ป ร า ก ฏ 
อย่างชัดเจน สถานศึกษามีการวางแผน ออกแบบกิจกรรมและด าเนินงานตามแผนที่เกิดจากการมีส่วนร่วม  
ใช้ผลการประเมินและการด าเนินงานที่ผา่นมาเป็นฐานในการพัฒนา และสอดคล้องกับเปูาหมายการพัฒนา ตรวจสอบ
ผลการด าเนินงาน และการปรับปรุงแก้ไขงานให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ อีกทั้งยังวิเคราะห์ ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่เป็นไปตามความต้องการของหลักสูตร และบริบทสถานศึกษา 
พั ฒ น า กิ จ ก ร ร ม ก า ร เรี ยนรู้  ใช้ สื่ อการเรี ยนรู้  ติ ดตามตรวจสอบและช่ วยเหลื อนั กเรี ยนเพื่ อพั ฒนา 
และแก้ ป๎ญหารายบุ คคล และการประเมิ นผลจากสภาพจริ งในทุ กขั้ นตอน สถานศึ กษาด าเนิ นงานตามระบบ 
กา รป ระกั น คุ ณภาพภาย ในอย่ า ง เ ป็ นขั้ น ตอน  จน เกิ ด คุ ณภาพ  ป ระสิ ท ธิ ภ าพและประสิ ท ธิ ผ ล  
โดยสถานศึกษาให้ความส าคัญกับผู้เกี่ยวข้องทุกฝุายเพื่อเกิดความร่วมมือในการวางระบบและด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาเป็นอย่างดี และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง 



ส่วนที่ 3  
สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ 

 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญที่สถานศึกษาจะต้องน าไป

วิ เคราะห์  สั ง เคราะห์ เ พ่ือสรุปน าไปสู่การเชื่ อมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนา 
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา (3 -5 ปี )  และน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ของสถานศึกษา ดังนั้น จากผลการด าเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของ
จุดเด่น จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน พร้อมทั้งแนวทาง การพัฒนาในอนาคตและความต้องการการ
ช่วยเหลือได้ดังนี้ 
 

1. จุดเด่น 2. จุดควรพัฒนา 
ด้านคุณภาพผู้เรียน 
1. ผู้เรียนเป็นผู้มีความมุ่งม่ันรักการเรียนรู้  
และพัฒนาตนเองให้ความร่วมมือกับโรงเรียน 
เป็นอย่างดี 
2. ผู้เรียนเป็นผู้มีความสามารถในการปรับตัวเข้า
กับผู้อ่ืนได้อย่างเหมาะสม ส่งผลให้การจัดการ
เรียนการสอนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนอยู่ในระดับดีเยี่ยมและคะแนนเฉลี่ย 
ผลการทดสอบระดับชาติ  O-NET ของกลุ่มสาระ
บางกลุ่มมีค่าคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ 
3. ผู้เรียนมีสุขภาวะร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์  
และมีน้ าหนักตามเกณฑ์  
4. ผู้เรียนมีการท ากิจกรรมที่สร้างชื่อเสียงให้กับ
โรงเรียนคือกิจกรรมการตีก๋องปูุจา โดยนักเรียน
โรงเรียนประชารัฐธรรมคุณได้มีส่วนร่วมกับ 
สภาวัฒนธรรม อ าเภองาว ในการแข่งขัน 
ตีก๋องปูุจา ซึ่งได้รับรางวัลชนะเลิศ ครองถ้วย
พระราชทาน สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถ ประจ าปี 2561 ครองแชมป์ 2 
ปีซ้อน  
 

ด้านคุณภาพผู้เรียน 
1.  ด า เนินการเร่ ง พัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนของผู้ เรียนเข้าสู่ เกณฑ์มาตรฐาน
ระดับชาติ  
2. ควรส่งเสริมให้ผู้ เรียนได้รับการพัฒนาทักษะ 
การคิดวิเคราะห์ให้ต่อเนื่อง และต้องพัฒนาทักษะ
การแก้ป๎ญหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม  
3.  ควรได้รับการส่ง เสริมด้านทัศนคติที่ดี งาม 
ต่อความเป็นไทย ไม่หลงใหลกับค่านิ ยม วัตถุ
ต่างชาติจนเกิดการลอกเลียนแบบ ท า ให้ลืม
วัฒนธรรมพื้นบ้านตนเองและวัฒนธรรม 
4. ควรน าข้อมูลสารสนเทศจากการสรุปประเมินผล
ให้เป็นไปตามการด าเนินการวางแผนพัฒนาต่อไป 
5. ควรสร้างความร่วมมือ พัฒนาคุณภาพการศึกษา
จากทุกภาคส่วนให้มากขึ้นทั้งผู้ปกครอง ชุมชน 
องค์กรรัฐและเอกสาร 
6. ควรมีการจัดข้อมูลเกี่ยวกับอาชีพต่างๆ ในระบบ
ออนไลน์ของโรงเรียนเพ่ือให้ผู้เรียนได้รู้จักหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจได้สะดวก  
7 .  ควรมีแบบส ารวจความถนัดของนักเรียน 
เพ่ือศึกษาต่อและประกอบอาชีพในระบบออนไลน์
เพ่ือให้นักเรียนส ารวจความถนัดได้ด้วยตนเอง  
8. ควรจัดตลาดนัดอาชีพแก่นักเรียนปีละ 1 ครั้ง 
และควรมีหลักสูตรให้ผู้ เรียนได้ฝึกการท างาน 
เ พ่ือเตรียมความพร้อมในการประกอบอาชีพ 
ในอนาคตของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ตอนปลายแผนการเรียนช่างอุตสาหกรรม 



 
1. จุดเด่น (ต่อ) 2. จุดควรพัฒนา (ต่อ) 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ของผู้บริหารสถานศึกษา 
1. สถานศึกษามีการจัดระบบบริหาร มีเปูาหมาย
ชัดเจน  
2. บุคลากรทุกฝุายในสถานศึกษา 
มีความรับผิดชอบต่อบทบาทหน้าที่ 
ความรับผิดชอบ 
3. สถานศึกษาใช้ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ การประชุม
โดยใช้ภาคีเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการประชุม
ระดมสมอง เพื่อให้ทุกฝุายมีส่วนร่วม 
ในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เปูาหมายที่
ชัดเจน  
4. มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจ าปี ข้อมูลสารสนเทศพ้ืนฐาน
ที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพป๎ญหา 
ความต้องการพัฒนา นโยบายการศึกษา 
ที่มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 
5. ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
คุณภาพ มีการก ากับ นิเทศติดตาม ด าเนินงาน 
และจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา  
6. โรงเรียนได้ใช้กระบวนการวิจัยรวบรวมข้อมูล
เพ่ือเป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ของผู้บริหารสถานศึกษา 
1. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอ
ความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน
2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง 
มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  
และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
3. การส่งเสริมครูให้พัฒนาศักยภาพในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้ที่
สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันให้มากขึ้น 
และสร้างเครือข่ายวิชาการให้หลากหลาย เชื่อมโยง
กับสังคมยุคป๎จจุบัน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1. จุดเด่น (ต่อ) 2. จุดควรพัฒนา (ต่อ) 
ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นส าคัญ 
1. ครูมีความตั้งใจ มุ่งม่ันในการพัฒนาการสอน  
2. ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ ที่เน้นทักษะ
กระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง  
3. ครูให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  
4. ครูให้นักเรียนแสวงหาความรู้ จากสื่อเทคโนโลยี
ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  
5. นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
6. ผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคน  
ได้รับการตรวจ ประเมินพร้อมทั้งให้ค าแนะน าจาก
คณะกรรมการนิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผล
ของเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 
 

ด้านกระบวนการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1. ควรน าภูมิปญ๎ญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วม 
ในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรยีนรู้ครบ 
ทุกกลุ่มสาระฯ  
2. การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรยีนทันที 
เพื่อนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง อีกทั้งพัฒนาคุณภาพด้าน
กิจกรรมการเรียนรู้ พร้อมทั้งพัฒนา 
ในเรื่องหลักสตูรโดยการใช้กระบวนการวิจัยเกี่ยวกับหลักสูตร
บูรณาการให้เห็นเด่นชัด 
ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อใหผู้้เรยีนเกิด 
ความเข้าใจเกี่ยวกับท้องถิ่น  
3. เกิดผลงานทางด้านนวตักร ท่ีสามารถน าไปใช้ 
ในชีวิตประจ าวันได ้
4. ควรพัฒนากระบวนการเรียนรูป้ระยุกต์ใช้ 
สื่อเทคโนโลยีนวัตกรรมใหม่ ๆ ใหม้ีประสิทธิภาพ 
ในการแสวงหาความรู้และยกระดบัผลสัมฤทธิ ์
ของผู้เรียน และอยู่ในสังคมที่มีการปรับเปลี่ยน 
ได้อย่างมีความสุข 

ด้านการประกันคุณภาพภายในทีม่ีประสิทธิผล 
1. สถานศึกษาให้ความส าคัญกับการด าเนินงานประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา เน้นการสร้างความเข้าใจและ
ให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษากับคณะครู 
บุคลากร ทุกฝุายที่ เกี่ยวข้อง ที่ซัด เจน เป็นประโยชน์ 
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การด าเนินงาน ประกัน
คุณภาพภายในของโรงเรียนเน้นการมีส่วนร่วม ด าเนินการใน
รูปของคณะกรรมการ สร้างวัฒนธรรมการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาให้กับบุคคลที่เกี่ยวข้องทุกระดับ 

ด้านการประกันคุณภาพภายในทีม่ีประสิทธิผล 
1. โรงเรียนจดัระบบให้ครูประเมินตนเองรายบุคคล 
ตามแผนพัฒนาตนเอง แต่ยังขาดการให้ข้อมูลย้อนกลับ 
แก่ครูในการพัฒนาตนเองในการจดักิจกรรมการเรียนรู ้
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิและคณุภาพของนักเรียน  
2. นักเรียนมีการประเมินตนเองในการเรยีนรู้  
แต่ก็ยังขาดการติดตาม ช่วยเหลือด้านการเรียนรู ้
ของนักเรียนเป็นรายบุคคล  
 

 

3. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
1. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ชัดเจนขึ้น 
2. การส่งเสริมให้ครูเห็นความส าคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การจัดท าการวิจัยใน

ชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
3. การพัฒนาบุคลากรโดยส่งเข้ารับการอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในงานที่ได้รับมอบหมาย ติดตามผลการ

น าไปใช้และผลที่เกิดกับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
4. การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชน 
 

4. ความต้องการและการช่วยเหลือ 
1. การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษที่21 
2. การสร้างข้อสอบที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ตามแนวทางของการประเมิน O-NET และ PISA 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



 
ค าสั่งโรงเรียนประชารัฐธรรมคุณ 

ที ่064/2561 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 

 

 ตามที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา                  
พ.ศ.2553 นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่ก าหนดเปูาหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนา
คุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพ
การศึกษา ประกาศคณะกรรมการการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เรื่องก าหนด
หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกอบด้วย
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ฉบับลงวันที่ 11 ตุลาคม 2559  

อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พุทธศักราช 2547 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม พุทธศักราช 2551 และ 2553 มาตรา 27 ก าหนดให้ผู้อ านวยการสถานศึกษาเป็น
ผู้บังคับบัญชาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จึงแต่งตั้งคณะกรรมการในการด าเนินงานดังต่อไปนี้  
 
 1. คณะกรรมการอ านวยการ มีหน้าที่สั่งการให้ค าปรึกษาติดต่อประสานงาน อ านวยความสะดวก             
ในการด าเนินงาน ประกอบด้วย 
  1.1 นายชิงชัย  ทิพย์มณฑา  ประธานกรรมการ 
  1.2 นายทรงพล  เฟ่ืองฟู   รองประธานกรรมการ 

1.3 นางปฏิมา   นรภัทรพิมล  รองประธานกรรมการ 
  1.4 นางวัชรี  นนทมาลย์  กรรมการ 

1.5 นายส าราญ  สูงติวงค ์  กรรมการ 
1.6 นางพรรณี  ช้างเพ็ง   กรรมการ 
1.7 นางจีรารัตน์   แก้วบุญเรือง  กรรมการ 
1.8 นายฐิติ  นครสุวรรณ์  กรรมการ 
1.9 นายเสน่ห์  ชุมแสน   กรรมการและเลขานุการ 

  1.10 นายเกรียงศักดิ์   จ าปาอูป   ผู้ช่วยกรรมการและเลขานุการ 
 

2. คณะกรรมการประเมินมาตรฐาน  มีหน้าที่ประเมินผลมาตรฐานด้านผู้ เรียน ด้านครู                 
ด้านผู้บริหาร ด้านสถานศึกษา ด้านกระบวนการเรียนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน พร้อมทั้งรวบรวมข้อมูลผลการประเมินที่เป็นทั้งเอกสาร หลักฐานอ่ืนๆ และสรุปผล                  
การประเมิน ส่งคณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง ประกอบด้วย 
 

/2.1 มาตรฐานที่ 1  
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2.1 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มีหน้าที่เก็บรวบรวมข้อมูลและเตรียมแฟูมรายงานผล
มาตรฐานซึ่งประกอบไปด้วย ผลการเรียนรู้ของผู้เรียนที่แสดงออกถึงความรู้ ความสามารถ ทักษะตาม
หลักสูตรสถานศึกษา และมีพัฒนาการในด้านการอ่าน คิด วิเคราะห์และเขียน สมรรถนะที่ส าคัญ   
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โดยมีรายละเอียดของมาตรฐานจากตารางเทียบเคียง/ ความเชื่อมโยง
ของมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานของสถานศึกษา (เอกสารแนบท้ายค าสั่ง) ประกอบไปด้วย  

   1. นายส าราญ  สูงติวงศ ์  ประธานกรรมการ 
   2. นางกรรณิศา  ธิปทา   รองประธานกรรมการ 
   3. นายฐิติ  นครสุวรรณ์  รองประธานกรรมการ 
   4. นางประพิศ  ใหม่คามิ   กรรมการ 
    5. นายสมพงษ์  อินต๊ะเสน  กรรมการ 
   6. นางมาลา  จิตรรักชาติ  กรรมการ 
   7. นายทรงฤทธิ์  ใหม่คามิ   กรรมการ 
   8. นางธนิตา  สูงติวงศ ์  กรรมการ 
   9. ว่าที่ ร.ต.เชาวน์วัศ      ร่วมชาติ   กรรมการ 
   10. นางสาวอรุณีย์ กองนาค   กรรมการ 

11. นายมนตรี  รุ่งฉัตร   กรรมการ 
   12. นางอรพิน  ควรสุวรรณ  กรรมการ 
   13. นางสาวอนุธิตา ปวงแก้ว   กรรมการ 
   14. นางสมบูรณ์  ใจเอ้ือน   กรรมการ 
   15. นางอมรภัค  ธรรมสุภา  กรรมการ 
   16. นายภัทรพล  ควรสุวรรณ  กรรมการ 
   17. นายวิชัย  วงค์ไชย   กรรมการ  
   18. นางชรินรัตน์           สิขวิัฒน์   กรรมการ 

19. นายภูวนาถ  สร้อยทอง  กรรมการ 
20. นางสาวพลอยไพลิน นิลกรรณ์  กรรมการ 

   21. นายสนธยา  บุญค า   กรรมการ 
   22. นางสาวนภัสรา นัดดากุล  กรรมการ 
   23. นางสาววาทิณี กาสัน   กรรมการ 
   24. นางพนารุ้ง  ดุลยธรรม  กรรมการ 
   25. นายไกรลาศ  ค าเปฺก   กรรมการ 
   26. นายณัฐพล  พันธุ์นิล   กรรมการ 
   27. นางเพ็ญศรี  รุ่งฉัตร   กรรมการและเลขานุการ 

2.2 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา มีหน้าที่เก็บ
รวบรวมข้อมูลและเตรียมแฟูมรายงานผลมาตรฐานซึ่งประกอบไปด้วย การด าเนินการบริหาร                 
และการจัดการของสถานศึกษาที่ครอบคลุมด้านวิชาการ ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา                 
ด้านข้อมูลสารสนเทศ และด้านสภาพแวดล้อม โดยเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝุาย                                         

/มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
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มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา เพ่ือสร้างความมั่นใจด้านคุณภาพการศึกษา โดยมีรายละเอียดของ
มาตรฐานจากตารางเทียบเคียง/ ความเชื่อมโยงของมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษา 
(เอกสารแนบท้ายค าสั่ง) ประกอบด้วย 

   1. นายเสน่ห์  ชุมแสน   ประธานกรรมการ 
2. นายเกรียงศักดิ์   จ าปาอูป   รองประธานกรรมการ 

   3. นายมนูญ  กิติกุศล   กรรมการ  
4. ว่าที่ ร.ต.เชาวน์วัศ      ร่วมชาติ   กรรมการ  
5. นางจีรารัตน์   แก้วบุญเรือง  กรรมการ 

   6. นางสุภาพรรณ คงสนุ่น   กรรมการ 
   7. นางกรรณิศา  ธิปทา   กรรมการ 
   8. นางเพ็ญศรี  รุ่งฉัตร   กรรมการ 
   9. นางผ่องพรรณ  จิตสง่า   กรรมการ 

10. นางสาวนงนุช จิตตา   กรรมการ 
   11. นายสกล  ศิริผ่อง   กรรมการ 
   12. นางสาวนิฤมล   โนวิชัย   กรรมการ 
   13. นางสกาวรัตน์ เชียงทอง  กรรมการ 
   14. นางสาวชนกพร  ค าตาบุตร  กรรมการ 
   15. นางสาวชฎาพร ยินดี   กรรมการ 
   16. นางสาวดานุมาศ ทิยาว   กรรมการและเลขานุการ 

 
2.3 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีหน้าที่เก็บ

รวบรวมข้อมูลและเตรียมแฟูมรายงานผลมาตรฐานซึ่งประกอบไปด้วย กระบวนการจัดการเรียน                
การสอนตามหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น ตามความสนใจ               
ความต้องการและความถนัดของผู้เรียน โดยใช้วิธีการที่หลากหลาย เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้เต็มตาม
ศักยภาพของผู้ เรียนแต่ละบุคคล สร้างโอกาสให้ผู้ เรียนทุกคนมีส่วนร่วม มีการตรวจสอบ                        
และประเมินผลความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ โดยมีรายละเอียด
ของมาตรฐานจากตารางเทียบเคียง/ ความเชื่อมโยงของมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
สถานศึกษา (เอกสารแนบท้ายค าสั่ง) ประกอบด้วย  

 1. นางพรรณี  ช้างเพ็ง   ประธานกรรมการ 
2. นายดุสิต  กันทะมา  รองประธานกรรมการ 
3. นางรจนา  จันทร์ทิพย์  กรรมการ 
4. นางธนิตา  สูงติวงศ ์  กรรมการ 

   5. นายมาณพ  ปิยะชาติวัฒนกุล  กรรมการ 
   6. นางประพิศ  ใหม่คามิ   กรรมการ 
   7. นางกรณิศ  หาญกิจอุดมสุข  กรรมการ 
   8. นางอรพิน   ควรสุวรรณ  กรรมการ 

/9. นางเบญญทิพย์    ธิกานนท ์
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   9. นางเบญญทิพย์ ธิกานนท์  กรรมการ 
   10. นายปฏิจักร  ประขัน   กรรมการ 
   11. นางสาวพัชราภรณ์ บุญเรือง   กรรมการ 
   12. นางทัศนพร  นามวงค์   กรรมการ 
   13. นางสาวอรอนงค์ นามวงค์   กรรมการและเลขานุการ  
 

2.4 มาตรฐานที่ 4 ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล มีหน้าที่เก็บรวบรวม
ข้อมูลและเตรียมแฟูมรายงานผลมาตรฐานซึ่งประกอบไปด้วย การวางระบบการจัดการคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนที่เกิดจากการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝุาย 
ร่วมรับผิดและรับชอบต่อผลการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน ส่งผลให้ผู้ มีส่วนเกี่ยวข้อง                 
มีความม่ันใจต่อคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา โดยมีรายละเอียดของมาตรฐานจากตาราง
เทียบเคียง/ ความเชื่อมโยงของมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษา (เอกสารแนบท้าย
ค าสั่ง) ประกอบด้วย 

   1. นายเสน่ห์  ชุมแสน   ประธานกรรมการ 
   2. นายเกรียงศักดิ์ จ าปาอูป   รองประธานกรรมการ 
   3. นางสาวดานุมาศ ทิยาว   กรรมการ 
   4. นางสาวนิฤมล   โนวิชัย   กรรมการและเลขานุการ   
 
 3.  คณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง มีหน้าที่จัดท าแฟูมคู่มือ/แนวทางการประเมิน
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2560 กระทรวงศึกษาธิการ แจกคณะกรรมการ                       
แต่ละมาตรฐานและเก็บรวบรวมเพ่ือสรุปผลการประเมินข้อมูลที่รวบรวมได้จากคณะกรรมการประเมิน
มาตรฐาน จัดท ารายงานการประเมินตนเองพิมพ์เป็นรูปเล่ม  ประกอบด้วย 
  3.1 นายเสน่ห์  ชุมแสน   ประธานกรรมการ 
  3.2 นายเกรียงศักดิ์ จ าปาอูป   รองประธานกรรมการ 
  3.3 นางสาวดานุมาศ ทิยาว   กรรมการ 
  3.4 นางสาวนิฤมล   โนวิชัย   กรรมการและเลขานุการ 
  
 ทั้งนี้ ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ให้ส าเร็จลุล่วงด้วยดี 
   สั่ง ณ วันที่ 8 เดือนมีนาคม พ.ศ.2561 
 

                                      
             (นายชิงชัย   ทิพย์มณฑา) 
               ผู้อ านวยการโรงเรียนประชารัฐธรรมคุณ 
 


